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W CIESZANOWIE
ROK SZKOLNY 2025/2026

SZKOLA PODSTAWOWA IM. PLK BRONISLAWY WYSLOUCHOWEJ Z SZABATOWSKICH,
PUBLICZNE PRZEDSZKOLE

Plan opracowany zostal w oparciu o:

PLAN PRACY ZESPOLU SZKOLNO-PRZEDSZKOLNEGO

e Podstawowe kierunki realizacji polityki o$wiatowej panstwa na rok szkolny

2025/2026.

e Plan nadzoru pedagogicznego podkarpackiego kuratora oswiaty na rok szkolny

2025/2026.

e Wnioski dyrektora ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego za rok szkolny
2024/2025 oraz wnioski nauczycieli z analizy pracy za poprzedni rok szkolny.

Zarzadzanic i organizacja szkoly oraz przedszkola

Zadania Odpowiedzialni Termin
Przydzial obowigzkow stuzbowych Dyrektor, wicedyrektorzy Do konca
wszystkim pracownikom. sierpnia
Powotanie zespotow zadaniowych Dyrektor Do konca
1 samoksztalceniowych. sierpnia
Sporzadzenic harmonogramu spotkan Przewodniczacy zespolow Do konca
zespolow samoksztalceniowych. wrzesnia
Organizowanie lekcji kolezenskich. Caly rok
Pedagog szkolny, powotany | Wrzesien

Opracowanie ,.Programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty™.

zespot zadaniowy n-li

Opracowanie programu realizacji
doradztwa zawodowego w szkole.
Opracowanie programu preorientacji
zawodowej dla przedszkola i oddziatu
przedszkolnego.

Nauczyciel realizujgcy
doradztwo zawodowe,
wychowawcy grup
przedszkolnych,
wychowawcy klas
szkolnych

Caly rok szkolny




Wdrazanie 1 realizacja podstawy
programowej.

Nauczyciele

Caty rok

Zachgcanie n-1i do realizowania innowacji

pedagogicznych.

Dyrektor

Caty rok szkolny

Aktualizacja dokumentow placowki
i dostosowanie ich do obowigzujacego
prawa.

Dyrektor, zespoty
zadaniowe

Do konca
pazdziernika

Aktualizacja wewnetrznych procedur
bezpieczenstwa na terenie szkoly
i przedszkola.

Dyrektor

Do konca
sierpnia

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna:

Organizowanie zaj¢¢ dodatkowych dla
dzieci z trudnosciami, dzieci zdolnych,
niedostosowanych spotecznie
zdiagnozowanych przez PPP w ramach
pomocy psychologiczno-pedagogiczne],
zagrozonych niedostosowaniem
spolecznym.

Dla uczniéw posiadajacych orzeczenie
o0 potrzebie ksztalcenia specjalnego
tworzenie indywidualnych programow
edukacyjno-terapeutycznych na
posiedzeniu zespotu do spraw pomocy
psychologiczno-pedagogicznej

Spotkania zespotu do spraw pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

Pedagog, pedagog
specjalny, psycholog, lider
zespotu ds. pomocy
psychologiczno-
pedagogicznej, logopeda,
nauczyciele

Caty rok

Wg potrzeb

Opracowanie 1 przedstawienie planu
nadzoru pedagogicznego.

Dyrektor

Do 15.1X

Pelnienie nadzoru pedagogicznego ze
szczegOlnym uwzglednieniem realizacji
podstawy programowej ksztalcenia
ogolnego z wykorzystaniem warunkow
1 sposobow jej realizacji oraz
wykorzystania metod aktywizujgcych.

Dyrektor, wicedyrektorzy

Caly rok

Opracowanie wewnatrzszkolnego planu
doskonalenia zawodowego. Zdobywanie

Dyrektor, wicedyrektorzy

Do konca
wrzesnia.




nowych umiejetnosci oraz wzbogacanie

Wg kalendarza

warsztatu pracy poprzez udziat szkolen

w konferencjach, szkoleniach,

warsztatach.

Umozliwienie nauczycielom zdobywania | Dyrektor, wicedyrektorzy Caly rok

kolejnych stopni awansu zawodowego.

Opracowanie arkusza organizacji szkoly Dyrektor Do konca

i przedszkola. kwietnia

Przygotowanie i organizacja przebiegu Dyrektor, wicedyrektor Wg

egzaminu osmoklasisty. harmonogramu
ogloszonego

przez dyr. CKE

Dbanie o aktywny udziat rodzicow w Dyrektor, wszyscy Caty rok

zyciu przedszkola 1 szkoty

Udostepnienie rodzicom na stronie Dyrektor, administrator Caty rok

internetowej, w bibliotece szkolnej strony, bibliotekarze

informacji na temat programu

wychowawczo- profilaktycznego szkoly,

statutu i zawartych w nim zapisow.

Pedagogizacja rodzicéw prowadzona przez | Pedagog, psycholog, Caly rok wg

pedagoga, psychologa, wychowawce wychowawca klasy potrzeb

poprzez opracowane materialy

przekazywane rodzicom na stronach szkoty

oraz dziennik elektroniczny.

Organizacja wirtualnego Dnia Otwartego | Nauczyciele edukacji I 2025

dla Rodzicow dzieci nowo przedszkolnej, nauczyciele

przyjmowanych do szkoly lub swietlicy, nauczyciele

przedszkola. przedmiotow1

Modyfikacja strony internetowej placowki | Administrator strony Caly rok wg
potrzeb

Opieka nad Facebookiem Administrator strony Caly rok




Pozyskiwanie srodkow na poprawe Dyrektor Caly rok
infrastruktury i wyposazenia pomieszczen

przedszkolnych i szkolnych.

Zapewnienie bezpiecznych i higienicznych | Dyrektor Caly rok
warunkdéw pracy 1 nauki.

Wdrazanie 1 monitorowanie standardow Wicedyrektor, specjalisci Caly rok
ochrony matoletnich.

Organizowanie oraz umozliwienic Wszyscy nauczyciele Caly rok
uczniom udzialu w konkursach

przedmiotowych, artystycznych

i zawodach sportowych.

Wspolpraca ze srodowiskiem lokalnym Dyrektor, wszyscy Caty rok
oraz réznego rodzaju instytucjami. nauczyciele

Ksztaltowanie pozytywnego wizerunku Dyrektor, wszyscy Caly rok
placowki. nauczyciele

Ksztalcenie

Zadania Odpowiedzialni Termin
Realizowanie podstawy programowej Wszyscy nauczyciele Caly rok
ksztalcenia ogdlnego dla szkot

podstawowych oraz podstawy programowej

wychowania przedszkolnego

Podnoszenie efektywnosci ksztalcenia Nauczyciele Caty rok

poprzez:

- prowadzenie obserwacji pedagogicznej
dzieci przedszkolnych,

. monitorowanie 0siggni¢¢ uczniow;
przestrzeganie w ocenianiu zasad
jawnosci, czgstotliwoscel 1 rytmicznosci;
jawnosci kryteriow, réznorodnosci,
réznicowania wymagan

- stosowanie oceniania ksztaltujacego,
ktére mobilizujgco dziata na ucznia
i daje lepszy obraz umiej¢tnosei dzieci




ich rodzicom

- diagnozowanie wiadomosci
1 umiejetnosei

- analizowanie wynikow sprawdzianow,
badania wynikéw oraz wykorzystywanie
wnioskow do podniesienia jakosci pracy
szkoty.

Zapewnienie wysokiej jakosci ksztalcenia
oraz wsparcia psychologiczno-
pedagogicznego wszystkim uczniom

z uwzglednieniem zréznicowania ich
potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych.

Dyrekcja, nauczyciele,
pedagog, psycholog,
logopeda

Caly rok

Ksztaltowanie wlasciwych postaw
szlachetnosci, zaangazowania spolecznego.
Wychowanie do wrazliwo$ci na prawdg

i dobro.

Nauczyciele

Caly rok

Rozwijanie kompetencji cyfrowych
uczniow, w tym bezpieczne, celowe

i efektywne wykorzystanie technologii
informacyjno-komunikacyjnych

w realizacji podstawy programowe;j
ksztalcenia ogolnego.

Nauczyciele

Caly rok

Wykorzystanie w procesach edukacyjnych
narzedzi 1 zasobow cyfrowych oraz metod
ksztalcenia na odlegtosc.

Wdrazanie uczniow do pracy zdalnej na
aplikacji Microsoft Teams.

Nauczyciele informatyki,
wszyscy nauczyciele

Caly rok

Wzmocnienie roli biblioteki szkolne]
We wspomaganiu rozwoju ucznia-
wzbogacanie ksi¢gozbioru.

Prowadzenie dziatan motywujgcych
uczniow do wigkszego zainteresowania
czytelnictwem.

Realizacja innowacji i projektow
multimedialnych.

Bibliotekarze
Nauczyciele klas 0-111,
$wietlica, biblioteka

Caty rok

Odkrywanie, rozwijanie i wykorzystywanie
zainteresowan i uzdolnien uczniow przez

Wychowawcy

Caly rok




indywidualizowanie stawianych im zadan
oraz przygotowanie do udziatu
w konkursach, zawodach sportowych.

1 nauczyciele

Opracowanie harmonogramu imprez
konkurséw szkolnych i migdzyszkolnych

i podanie tego harmonogramu do publiczne)
wiadomosci.

Dyrektor, wicedyrektorzy

X.2023

Inspirowanie uczniow do tworczosci
wlasnej, umozliwicnie prezentacji efektow
tej tworczosci poprzez prezentacje na Fb

i stronie internetowe;j.

Nauczyciele

Caly rok

Realizacja projektow i innowacji
pedagogicznych.

Chetni nauczyciele

Caly rok

Praca z uczniem majacym trudnosci
wychowawcze i dydaktyczne:

Prowadzenie zaj¢¢ dydaktyczno-
wychowawczych, korckeyjno-
kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajacych kompetencje emocjonalno-
spoteczne;

Prowadzenie porad i konsultacji
psychologicznych;

Dokonywanie stalej kontroli nad realizacja
obowiazku szkolnego w celu zmniejszenia
ilosci uczniow wagarujacych;

Systematyczna wspotpraca z kuratorami
sgdowymi uczniow naszej szkoly:

Pedagogizacja rodzicéw w celu
przygotowania ich do pomocy dziecku
zarowno w sferze dydaktycznej, jak
i opiekunczo-wychowawczej 1 zdrowotnej;

Organizowanie spotkan zespotu
wychowawcow.

Nauczyciele

Psycholog

Wychowawcy, pedagog

Caly rok

Zadania opiekunczo-wychowawcze

Zadania Odpowiedzialni

Termin

Realizowanie programu wychowawczo- | Wszyscy nauczyciele

profilaktycznego ze szczegolnym

Caly rok




uwzglednieniem profilaktyki uzaleznien
oraz wiasciwej organizacji zajec z
udzielania pierwszej pomocy
przedmedycznej.

Tworzenie sytuacji edukacyjnych
ksztaltujacych u dzieci i uczniow
postawy obywatelskie 1 patriotyczne
w oparciu o muzyke i literature.
Wprowadzanie dziecka w swiat
uniwersalnych wartosci.

Dyrektor, nauczyciele
przedszkola

Caly rok

Szczegolowy
opis dziatan
przedszkolnych
w zalgczeniu

Wychowanie do wrazliwosci na prawde
i dobro poprzez szerzenie idei
wolontariatu.

Wszyscy nauczyciele

Caly rok

Prowadzenie doradztwa zawodowego
1 konsultacji dotyczgcych dalszego
ksztalcenia.

Wychowawcy klas 0-VIII,
pedagog, psycholog

Caly rok

Promocja zdrowego stylu zycia -
podnoszenie poziomu $wiadomosci
w zakresie podejmowania aktywnosci
fizycznej i zdrowego odzywiania:

Realizacja programow:

.Warzywa i owoce w szkole”
»Szklanka mleka™

.» Irzymaj formeg”™

,.Bieg po zdrowie™

Czyste powietrze wokol nas™

»3kad si¢ biorg produkty ekologiczne™
Program zaj¢¢ spoleczno-
profilaktycznych Edulyke.

Nauczyciele

Nauczyciele wf

Caly rok

Caly rok

Organizacja pracy opiekunczo-
wychowawczej w swietlicy szkolne;j.

Wychowawcy $wietlicy

Caly rok

Edukacja patriotyczna, regionalna

i europejska. Wychowanie do wartosci,
m.in. rzeczywiste i wirtualne wycieczki
edukacyjne, przedsiewzigcia o charakte-
rze rocznicowym 1 patriotycznym
realizowane stacjonarnie i on-line:

- kultywowanie tradycji przedszkolnych,

Nauczyciele

Caly rok




Tszkolnych, rodzinnych i §wigtecznych;

- pielggnowanie waznych rocznic

i wydarzen historycznych w formie
uroczystosci przedszkolnych 1 szkolnych;
-okazywanie szacunku wobec symboli
narodowych;

-dbanie o odswietny strdj w czasie
waznych uroczystosci oraz $wiat
narodowych.

dzieci ze szczegdlnym uwzglednieniem
przeciwdziatania wszelkim przejawom
agresji, wandalizmu 1 wulgaryzmom:
pogadanki, prezentacje. Realizacja
programu: ,,Znajdz wlasciwe

profilaktyki - dyrekcja,
nauczyciele

Kultywowanie lokalnych tradycji Nauczyciele Na biezgco

.Malej ojczyzny”.

Czynne uczestnictwo w zorganizowa- Nauczyciele nauk Caly rok

nych formach edukacji ekologiczne;. przyrodniczych, wychowawcy

Rozwijanie postawy odpowiedzialnosci

za srodowisko naturalne. Realizacja

programu: ,,Skad si¢ biora produkty

ekologiczne”.

Wdrazanie dzieci i uczniow do Katecheci, pedagog, chetni Caty rok

podejmowania dzialan 1 udziatu nauczyciele

w akcjach charytatywnych 1 innych dla

srodowiska (WOSP, schroniska, pomoc

potrzebujacym — zbidrki 1 kwesty)

Organizacja Dnia Praw Dziecka. Pedagog, psycholog, XI12023
logopeda, opiekun SU

Podjecie dziatan promujacych Opiekunowie szkolnego kota | Caly rok

pozytywne wzorce zachowan - wolontariatu

kontynuowanie pracy szkolnego kota

wolontariatu.

Wspieranie rozwoju dziecka. Otoczenie | Dyrekcja, nauczyciele Caty rok

opieka uczniow klas [-VIII oraz dzieci

przedszkolnych, adekwatnie do

biezacych potrzeb.

Wspolna praca nad bezpieczenstwem Realizatorzy programu Caly rok




rozwigzanie”, ,,Zawsze razem”.

Ksztattowanie nawykow dbatosci

o wlasne 1 cudze bezpieczenstwo,
wdrazanie do przestrzegania
podstawowych zasad higieny osobiste],
wpajanie zasad wlasciwego odzywiania
sie oraz dbatosci o zdrowie psychiczne
i fizyczne.

Dyrekcja, nauczyciele
przedszkola

Caly rok

Szczegolowy
opis dzialan
przedszkolnych
w zalgczeniu

Realizacja programu ,,RaP STEAM™.
Organizacja Dnia Bezpiecznego
Internetu.

Pedagog, psycholog,
nauczyciele informatyki

112023

Realizacja innowacji
»SP! Serce i Pomoc™

Dyrektor, pedagog,
psycholog, nauczyciele

Caly rok

Szkola i przedszkole w srodowisku

Zadania

Odpowiedzialni

Termin

Wspolpraca z Radg Rodzicow

Dyrekcja 1 nauczyciele

Caly rok

Zachecanie i motywowanie rodzicow do
systematycznej wspolpracy ze szkolg
i przedszkolem:

zachecanie do systematycznego udziatu
w spotkaniach z wychowawca (on-line,
e-dziennik);

zwigkszenie zainteresowania rodzicow
podejmowanymi przez szkole
dziataniami w zakresie realizacji
programu wychowawczo-
profilaktycznego;

stwarzanie mozliwosci wychodzenia
z inicjatywami dotyczacymi zycia szkoty
i jej dzialania (ankiety);

mobilizowanie rodzicow do
dopilnowania dzieci, aby uczestniczyly
w zaj¢ciach dodatkowych;

reedukacja rodzicow-przeszkolenie
rodzicow do korzystania z petnej opcji
aplikacji Teams lub innych platform

Dyrekcja, nauczyciele

Nauczyciele informatyki

Caty rok

Do konca X
2025




zdalnego nauczania.

Wspolpraca z instytucjami, Nauczyciele Caty rok
stowarzyszeniami 1 organizacjami

wspomagajacymi szkole 1 przedszkole,

a dziatajacymi w srodowisku.

Pozyskiwanie partneréw do wspolpracy. | Dyrektor, wszyscy n-le Caly rok
Organizowanie spotkan z Dyrektor, nauczyciel doradca, | Caly rok
przedstawicielami roznych zawodow. WSZYSsCcy

Promowanie placowki i jej efektow Koordynatorzy strony Caly rok

nauczania w srodowisku, m.in. poprzez
aktualizowanie strony internetowej

placowki, publikacje w prasie, mediach.

internetowe 1 Facebooka

Roczny plan pracy placéwki jest skorelowany z:

1. Kalendarzem roku szkolnego.

2. Kalendarzem uroczystosci i imprez szkolnych.
Niniejszy plan pracy szkoly zostal zatwierdzony przez Rade Pedagogiczng Zespotu Szkolno-

Przedszkolnego w Cieszanowie, w dniu 27 sierpnia 2025 r. Uchwala Nr 7/2025/2026.

Dyrektor:
Marzena Wilusz
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